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Zertifizierung mit dem
“Schools for Earth”-Schullabel

Vorlage: "Schools for Earth’-Schulentwicklungsplan

Vorwort

Liebe Lehrkrafte, tiebe Schulleitungen, liebe Schiilerinnen und Schuler,
liebe Mitglieder der Schulgemeinschaft,

herzlichen Bank flir Ihr und Euer Interesse an der Zertifizierung mit dem “Schools for
Earth”-Schullabel. Die Bearbeitung dieser Vorlage unterstitzt Sie und Euch dabei, die
ersten Impulse in die Schulgemeinschaft fir weitere Entwicklungsschritte hin zur
Verstetigung einer Bildung fir nachhaltige Entwicklung als Aufgabe der ganzen Schule
zu setzen. Wir freuen uns sehr, Eure Schule an Bord zu haben! Herzlich wiltkornment

Grundsatzlich ist “Schools for Earth” ein Angebot, das fir alle Schulen gedffnet ist. Ob
COs2-Schulrechner, Unterrichtsmaterialien, Handreichungen flr
KlimaschutzmaBnahmen an der eigenen Schule, digitale Vernetzungstreffen: Schulen
kénnen die Unterstiutzungsangebote nutzen, einzeln oder im Paket, punkiuell oder
langfristig und unabhangig davon, wie kiein oder grof3 das Verdnderungsvorhaben ist.

Schulen, die einen umfassenden und dauerhaft verankerten Transformationsprozess
anstreben, bieten wir die zusatzliche Maglichkeit, am kostenfreien
Zertifizierungsprogramm fiir das “Schools for Earth”-Schullabel teilzunehmen. Das
Label ist ein Angebot mit Mehrwert: Die Zentifizierung leitet Schritt fur Schritt durch den
Prozess zum Label und hilft somit, das Vorgehen zu strukturieren. Die einzelnen Schritte
sind mit gezielten Unterstutzungsangeboten verbunden, die in Anspruch genommen
werden kdnnen - etwa individuelle Beratung oder Fort- und Weiterbildungsangebote. Ein
Schullabel wie "Schools for Earth" ist natlirlich auch mit einer positiven AuBenwirkung
verbunden - was nicht nur motivierend fir alle Engagierten ist, sondern auch dabei
heifen kann, die Schulgemeinschaft am Ball zu haiten. Denn schlieBlich ist das “Schools
for Earth”-Label eine Auszeichnung fiir eine hche Qualitat im Bemilhen um eine
nachhaltig ausgerichtete Schule im Sinne einer Bildung fur nachhaltige Entwickiung.




=5 SCHOOLS
A% FOR EARTH

i 0
Vier Themenfelder mit differenzierten Inhalten, Meilensteinen und
Unterstltzungsangeboten stehen im Fokus:

Schulentwicklung mit dem Whole School Approach
BNE-Unterrichtsentwicklung

Schutkuliur ]
Nachhattiger Schulbetrieb

Wahrend der “Schools for Earth”-Zertifizierung durchiduft Ihre / Eure Schule verschiedene
Phasen. Die Erarbeitung eines Schulentwickiungsplans ist ein wichtiger Teil der
Onboarding-Phase: Dieser Schritt ist ein deutliches Signal fur gelebte Partizipation und
damit ein erster Meilenstein, denn der Plan wird von der Schulgemeinschaft gemeinsam
erstellt. Die Beteiligung der Schulgemeinschaft, insbesondere das Mitwirken der
Schiller:innen, ist ein wichtiger Gelingensfaktor. Ab hier beginnt der Prozess der
systematischen Schutentwicklung im Sinne einer gelingenden BNE.

Jede Schule ist anders, hat unterschiedliche Potenziale, steht vor unterschiedlichen
Herausforderungen. Deshalb verdient die Auswahl der Ziele besonderes Augenmerk: Sie
sollten ambitioniert sein, gleichzeitig realistisch und nicht Uberfordernd. Transformation
beginnt meist dort, wo Vorhaben nicht mehr flieBend von der Hand gehen, weil gewochnte
Pfade verlassen werden. Vor diesem Hintergrund lohnt es sich durchaus, ambitioniert zu
denken. Dabei ist kiar: Ziele kbnnen nachjustiert werden. Niemand kann heute wissen,
welche Entwicklungen vielleicht schon im nachsten Haibjahr eine Anpassung notwendig
machen.

Diese Vorlage dient als Hilfestellung und inhaltliche Orientierung bei der Erstellung des
“Schools for Earth”-Entwicklungsplans.

Weitere Informationen zur Zertifizierung mit dem “Schools for Earth”-Schullabel finden Sie
hier.

Wir wunschen lhnen und Euch gute Gespréche und einen erfolgreichen gemeinsamen
Entwickiungsprozess!
lhr und Euer “Schools for Earth”-Team

Bitte senden Sie das ausgefiillte Formuiar per Mail an bildung@greenpeace.org
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Schuldaten [“erforderliche Informationen

Name der Schule*: Stadtteilschule Bergedorf

Schulform': Stadtteiischule

Schultrager (6ff. / priv.): Behorde fur Schule und Berufsbildung Hamburg
Adresse der Schule™  Ladenbeker Weg 13, 21033 Hamburg
Bundeslang: Hamburg

Anzahl der Schiler:innen 1500

Anzahl der Lehreriinnen*: 180

Anzahl des nicht-padagogischen Schulpersonals: 6

Erste:r Ansprechpartner:in fir den Zertifizierungsprozess*: Maria Tiedge
Zweite:r Ansprechpartner:in fir den Zertifizierungsprozess*: Karolin Spath

Schuiieiter:in*; Thimo Witting

Ist die Schule bereits mit einem cder mehreren Schullabeln zertifiziert? Wenn ja,
welchem/n?  Klimaschule

—_

Bestatigung der Einreichung

Mit der Einreichung dieses “Schaols for Earth”-Schulentwicklungsplans bestatigen wir
die Teilnahme der/des Stadtteilschule Bergedort
am Zertifizierungsprozess des “Schools for Earth”-Schullabels von Greenpeace e.V.

Die Schutkonferenz unserer Schule hat der Teilnahme am Zertifizierungsprozess mit
einem Beschluss am 27 (35 21 zugestimmt.

Die Erkldrungen zum Datenschutz im Anhang dieses Antrags beziglich der mit diesem
Antrag eingereichten Daten an V. haben wir zur Kenntnis genommen.

Hamburg, 10.07.24/
On, Datum

—CSchon,

Unterschnﬂ der Schiller;innan-Vertretlng I:,Ll-r'r‘ferachrlh dar Schulleitung (

——— — —
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| Einleitung und Motivation
|

| Wir méchten hre/Eure Schule gerne etwas besser kennenlernen - auch um Sie bei Bedarf
gezielt unterstitzen zu kdnnen.
- Was hat Sie/ Euch motiviert, bei der Zertifizierung mit dem “Schocls for
Earth”-Schullabel mitzumachen?
- Welche Aktivitaten oder Initiativen sind bereits an threr / Eurer Schule umgesetzt?
- Was soll Kenkret durch den Zertifizierungsprozess in Gang gesetzt werden? Was
wlnschen Sie sich, was wiinscht Ihr euch fir den Prozess?

Cie Beantwortung dieser Fragen kdnnte sicherlich Seiten flllen - aber genau das braucht
es nicht. Uns ist es ein groBes Anliegen, den Aufwand Gberschaubar zu halten. Die
Fragen sind so gestellt, dass die Antworten fiir Sie / Euch mindestens genauso hilfreich
sind wie flr uns. Als Richtschnur kdnnen 700-1.000 Zeichen geiten (ca. ¥ DINA 4 Seite).
Wer mehr mitteilen mdchte - gernet Vielleicht mdchten Sie / lhr lieber in Form von
Fotodokumentationen, Videos, einem Podcast, einer Collage oder anderen kreativen
Formaten antworten? Auch das ist mdglichi

| Unsere Antwort [ca. 1.000 Zeichen]

| In den letzten Jahren hat sich unsere Schulgemeinschaft auf den Weg gemacht,
BNE in Unterricht und Schulalitag zu verankern. Dabei sind bereits Projekie

| weitergefuhrt worden, neue Projekte initiiert und Ideen fur zukiinitige Projekte

| entwickelt worden. Nun mdchten Wir Umsetzung und Etablierung von BNE an

unserer Schule unter Einbeziehung der gesamten Schulgemeinschaft durch den

Zertifizierungsprozess starken und aufrecht erhaften. Durch diesen Prozess

| setzen wir uns als Schulgemeinschaft klare Ziele und kénnen diese mithilfe der

detinierten Maf3nahmen und Indikatoren regelmasig Uberprifen. Dieses

Vorgehen empfinden wir fir unseren Weg zu einer nachhaitigen und

demokratischen Schule als sehr hilfreich.

Ein wichtiges Merkmal unserer Schule und ebenso bedeutsamer Katalysator der

voranschreitenden Verankerung von BNE ist die hohe Partizipation der gesamten

Schulgemeinschaft. Dies ist an den vielfaltigen AGs und Gremien erkennbar, die

einen wichtigen Beitrag zur Gestaltung unseres Schullebens leisten. Als Beispiele

seien hier die GaySB, die AG fiir Vielfalt, das Green Team, der

Schulsanitatsdienst, die Prefects sowie die Schulzeitungsgruppe genannt.

An dieser Stelle werden nun einige der von diesen Gruppen ins Leben gerufenen

Aktivitaten und Initiativen beispielhaft dargestellt:

Eine wichtige Aktivitat des GreenTeams war im letzten Jahr die [nitilerung von

drei grof3en Hochbeeten, fur die Schulklassen fur die Dauer von zwbif Monaten

eine Patenschaft Gbernehmen kdnnen. Hier ist davon auszugehen, dass digses

Projekt noch wachst und wir weitere Beete anschaffen werden, da das Interesse

S0 orof3 ist.
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Auf einen Blick: Was ist BNE?

|

Bitdung fiir nachhaltige Entwickiung (BNE) ist ein zukunftsgerichteter, transformativer

Bildungsansatz, der sich am Leitbild einer ganzheitlich verstandenen Nachhaltigkeit

orientiert. Dies umfasst okologische, soziale, Skonomische und politische Dimensionen

| der Nachhaltigkeit. BNE zielt darauf ab, Schiler:innen mit den notwendigen Kompetenzen
auszustatten, um sie auf globale und lokale Herausforderungen vorbereiten zu kénnen. Im
Sinne der demokratischen Teilhabe stirkt BNE entsprechende Handlungskompetenzen,
um jetzt und in der Zukunft sozial und okologisch Verantwortung zu Ubernehmen und als
Birger:innen Handtungsentscheidungen entlang dem Leitbild einer nachhaltigen

| Entwicklung zu treffen.

Fur eine gelingende, erfahrbare und erleblkare BNE im schulischen Kontext sind folgende
Handlungsbereich von besonderer Bedeutung: Schulcurricuia und

| Unterrichtsentwicklung, Schulgemeinschaft und Schulkultur, Schulgebaude,

' Perscnalentwicklung, Mitgestaltungs- und Partizipationsmaoglichkeiten, Zusammenarbeit
mit externen Bildungspartner:innen. Das zugehtrige Stichwort ist “Whole School
Approach”.

- vertiefende Informationen: Kultusminiaiarkanienans oder BNE-Porfal ges BmBE

'.. B =it et il

Zigle, Mafnahmen, Zeltplan Ind:katoren

Einfiihrung

Der Whole School Approach (WSA) ist ein Schulentwicklungsansatz, um Nachhaltigkeit in
_ allen Bersichen des schulischen Lebeans zu verankern. BNE ist dabel das treibende

Element. y

Ein gelingender WSA wird auf allen Ebenen sichtbar, erlebbar und wirksam: In den
Schulcurricula und der Unterrichtsentwicklung, in der Schulgemeinschaft und der
Schulkultur, im Schulgebadude, in der Personalentwicklung, in den Mitgestaitungs- und
Partizipatiohsmaglichkeiten flr alle Mitglieder der Schulgemeinschait oder in der
Zusammenarbeit mit extérnen Bildungspartneriinnen. Dabei giit es, alle Akteur:inne in

| einem partizipativen Prozess zur aktiven Mitgestaltung zu ermutigen: Schulerinnen,
Schulleitungen, Lehrkréafte, Eltern und nichi-padagogisches Personal.

Standortbestimmung .
Um gemeinsam auszuloten, wohin der Weg fuhren soll, ist es hiffreich, den momentanen
"Standort" in Sachen BNE und WSA zu erfassen. Hier finden sich hilfreiche Fragen zur
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Standortbestimmung. Die Standoribestimmung unterstutzt Sie / Euch dabei, die
Handlungsbereiche zu identifizieren und die nachsten Schritte zu entscheiden.

Wo steht lhre/Eure Schule im Moment? Wo gab es bisher schon Aktivitaten, wo eher
nicht? [ca. 700 Zeichen|

Um dies zu beantworten, gehen wir an dieser Stelle auf sinzelne Aspekte des
Whole School Approaches ein und beziehen die diese auf unsere Schule.

Nachhaltigkeit lernen — BNE im Unterricht:

Bestimmte Themen der Nachhaltigkeit sind bereits im Schulcurriculum verankert.
Dazu gehdéren die Themen Kiimawandel, Klimakrise und Kiimaschutz im
Nawi-Gewi-Deutsch-Projekt "Klimaktiv - wir handeln" im Jahrgang 8 sowie
Energiesparen und Energiewende im Nawi-GeW)-Beutsch Projekt
"Energieversorgung der Zukunft®, Flr die derzeit stattfindende
Schulcurriculums-Entwicklung halten wir es fir wichtig, das Spektrum an BNE
Themen deutlich zu erweitern und verbindiich zu verankern.

Partizipative Steuerung und Leitung zur Nachhaltigkeit in der Schulentwicklung:

Ziele
Welche Ziele setzt die Schulgemeinschaft fur die Umsetzung des Whole School
Approach in den kommenden zwei Schuljahren?

Entwicklungsziele werden am besten SMART formuliert: Spezifisch, Messbar,
{durch eigene} Aktivitdten (erreichbar}, Realistisch und Terminiert. Mit dieser
SMART Regel! lassen sich die Ziele nicht nur besser kommunizieren, scndern
auch besser messen und Gberprifen, ob sie erreicht wurden.

! Tipp:
| -

Lassen sich die Projektziele vielleicht scgar mit anderen schulspezifischen
Entwicklungsthemen synergetisch verbinden? Jede Schule hat ihre
Herausforderungen, an denen sie gerade arbeitet bzw. die sie angehen mochte.
Dies sind gute Ansatzpunkte fiir Schoois for Earth-Aktivitaten.

Ziel 1: [ca. 200 Zeichen]

In den ca. 18 Projekten der Unierstufe und den 12 Projekten der Mittelstufe wird
BNE fest verankert und mit den Projektinhalten verknUpift.
(Ansprechpartnerinnen / schulinterne Kooperation mit: Barbara Eckstein +

Prajalktvaranbanrtlicrbhal

Ziel 2: [ca. 200 Zeichen]

Die in den neuen Bildungspléanen festgelegte Leitperspektive BNE wird in alien
Fachcurricula unserer Schule verankert. (Ansprechpartner®innen / schulinterne
Kooperation mit: Hella Trantow+Christine Parbey)
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Ziel 3: [ca. 200 Zeichen]

Die Schulgelandegestaltung folgt dem Prinzip der Nachhaltigkeit, das heif3t sie ist
naturnah, beinhaltet mehr Bewegungs- und Spielangebote sowie Rickzugs- und
Entspannungsorte. (Ansprechpartnertinnen / schulinterne Kooperation mit: Thimo
Wittinen

| MaBnahmen

Mit welchen MafRnahimen will die Schulgemeinschaft die oben definierten Ziele erreichen?
Wann sollen diese MaBnahmen umgesetzt werden (im Zeitraum bis zum Ende des

Uberndchsten Schuljahres)?

Umsetzung Beschreibung der MaBnahme Erwartete
des Ziels / der | [ca 200 Zeichen] Umsetzung,
Ziele Nummer SJ 7 Monat(e}

= =

1 . .
In der Projektkonferenz tauschen sich alle

Projektverantwortliche zur Verankerung von BNE | Sj. 24/25
aus und treffen Vereinbarungen dartber, wie BNE
und die SDGs konkret in die Projekte
eingearbeitet werden.

An einer Ganztagskonferenz beschaftigen wir uns
im Gesamtkollegium mit der Leitperspektive BNE, | Sj. 25/26
in der didaktischen Konferenz wird die Arbeit in
den Fachschatften fortgesetzt.

Die bereits mit Eltern, Padagog™innen und S). 25/26
Schiter*innen besprochenen und
ausgetauschten Ideen zur Schulhofgestaltung
und darauf basierenden Entwirie werden
umgesetzt.

Indikatoren

indikatoren sind beobachtbare, manchmal auch messbare Hinweise, dass eine
Verdnderung stattgefunden hat. Die Frage dazu lautet: “Woran merken wir, dass wir mit
der Umsetzung einer MaBnahme dem Ziel ndher gekommen sind?”. Verénderungen zu
dokumentieren, ist ein wichtiger Motivator fur alle Beteiligten. Dadurch wird ersichtlich:
Unsere Entschlossenheit, unser Dranbleiben lohnt sich! Das ist Treibstoff fur den Prozess.
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AuBerdem ermoglichen die Indikatoren eine Reflektion dariber, ob die ergriffenen
MaBnahmen wirksam waren. Auch das ist wichtig fur das weitere Gelingen.

Aber: So hilfreich Indikatoren sind - wichtig ist, den Aufwand und Nutzen der
Dokumentation abzuwagen. Manche Indikatoren lassen sich nur mit viel Aufwand
erneben und stehen nicht im Verhaitinis zum Nutzen, den sie haben sollen: eine
Hilfestellung zu sein fir den Prozess. Der Plan ist also auch dann vollsténdig, wenn nicht
jedes Ziel mit einem geeigneten Indikator belegt werden kann.

Indikator Beschreibung des Indikators Messzeitpunkte

fiir Zielfe) [ca 200 Zeichen] {z.B. Ende 1. HJ,

Nummer: Ende 5J)

! In der Projektkonferenz werden beispielhafte 1. Hj. §
Aufgabenformate fir BNE aus jedem Projekt 24/25

vorgestellt und diskutiert, die Projektarbeit in den
Klassen wird durch Schiller*innen und
Padagog*innen evaluiert.

2 Die Kolleg*innen werden befragt, inwiefern die Ende Sj.
Leitperspektive Einzug in den Unterricht gefunden 24/25
hat und deren Umsetzung gelingt.

3

Die Schiler’innen werden befragt, welche Orte sie Ende Sj.
nutzen und wie sie die Orte nutzen. Die 24/25
Padagoeg®innen werden befragt, welche
Veranderungen sie wahrend der Pausen und im
Schulalitag wahrnehmen.

Zusatzliche informationen, Reflektionen oder Kommentare zum Thema
“Schulentwicklung mit dem WSA”

Hier ist Platz fur alle Inhalte, die nicht so recht unter die obigen Uberschriften passen.
Dieser Tell kann aber auch einfach frei bieiben, wenn bereits alle Informationen geteilt
wurden.

- "Lernen durch Engagment" als Briicke von Schule nach auB3en in den Stadttell
und wieder zuruck, ist bisher vor allem in den Profilklassen der Mittelstufe
angedockt

- Schuljahresthema dieses Schuljahr "Partizipation” im né&chsten Jahr vermutlich
"Digitahtat", danach {Sj. 25/26) dann BNE?
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I ntwickiung der Sck

Ziele, MaBnahmen, Zeitplan, Indikatoren

Einfiihrung

Eine Schulkultur, die auf BNE ausgerichtet ist, zeichnet sich insbesondere dadurch aus,
dass Nachhaitigkeit und die damit einhergehende soziale Verantwortung im schulischen
Alltag sichtbar und erfahrbar werden. Partizipation und Mitgestaltung sind feste
Bestandteile einer gelebten Schulkuitur, im Umgang miteinander bis hin zur
Entscheidungsfindung: Die Stimme der Schiller:innen zahlt genauso viel wie die der
Lehrkrafte oder des Schulleitungsteams. Nachhaltiges Handeln bildet die Leitlinie. Ethik
und Werte entiang einer BNE sowie Demokratiebitdung sind die Basis fur eine gerechte
und nachhattige Schuie und werden von atflen Akteur:innen getebt. Die Verankerung einer
BNE als fester Bestandteil der Schulkultur ist ein Prozess, der stetig von der
Schulgemeinschaft weiterentwickelt und gestaltet wird.

Ziele
Welche Ziele setzt sich die Schulgemeinschaft fir die Weiterentwicklung der Schutkuitur
in den kommenden zwej Schuljahren?

Ziel 1: [ca. 200 Zeichen]

Um Schiler*innenpartizipation zu starken, sollen die Arbeit und Wirksamkeit der SV starker in den Fokus und
besser gefdrden werden. Die Schiler‘innenvertretung soll in der Schulgemetnschaft insgesamt sichibarer
werden. (Ansprechpartnertinnen / schulinterne Kooperation mit: Jana Urban, Janina Herbert, Mareike Kruck)

Ziel 2: [ca. 200 Zeichen]

Unsere Schulkuliur soli stérker von Partizipation bestimmt sein, indem die Mitbestimmung
der Schiler*innnen im Unterricht gestarki und so auch die Unterrichtsqualitat erhoht wird.
{Ansprechpartner*innen / schulinterne Kooperation mit: Jana Urban, Janina Herbert,
Mareike Kruck, Hella Trantow+Christine Parbey)

Ziel 3: [ca. 200 Zeichen)

tnnerhalb der Schulgemeinschatt existieren bereits verschiedenste AGs und Gremien. Die Beteiligung
verschiedenster Mitglieder der Schulgemeinschaft (Schiler'innen, Padagog innen, Eliern, Kantinenpersonal,
Reinigungspersonal, Hausmeisler-Team) an der Arbeit und am Wirken dieser Gruppen soll erhéht werden,
{Ansprechpartner’innen / schulintarne Kooperation mit: Thime Witting. Mareike Kruck. SV)
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MaBnahmen
Mit welchen MaBnahmen will die Schulgemeinschaft die oben definierien Zisle erreichen?
Wann sollen diese MaBnahmen umgesetzt werden {im Zeitraum bis zum Ende des
Ubernachsten Schuljahres)?

Umsetzung Beschreibung der Malnahme I Erwartete
des Ziels / der | [ca. 200 Zeichen] Umsetzung,
Ziele Nummer SJ 1 Monat(e)

1 . ) .. .
Die SV soll in alien Jahrgangen systematischer durch

Sozialpadagog*innen unterstiitzt werden. AuBerdem | §j. 24/25
sollen in der Schiler’innenvertretung gemeinsame
Visionen und Ziele flir Schule entwickelt werden, z.B.
auf einer SV Fahrt/ auf einem SR-Tag.

Der Unterricht soll regelhaft Edurch 5. 24/25
Schilersinnenfeedback evaluiert werden. Dies soll
durch die Schulleitung initiiert werden. Vorab soll es
dazu einen Austausch in der Lehrer*innenkonferenz
geben.

Harden fiir Partizipation sollen abgebaut (z.B.
zeitliche/drtliche} und unterschiedliche Formate fir Sj. 24/25
Beteiligung gefunden (u.a. Mitmach-Aktionen,
Lesungen, Diskussionen, Projekte planen) werden.,
Insgesamt werden Angebote und AGs sichtbarer.




SCHOOQLS
S&F FOR EARTH
Indikatoren

Welche Indikatoren werden anzeigen, dass die Schulgemeinschaft mit den umgesetzien
MaBnahmen den gesteckten Zielen ndher gekommen ist?

—

Indikator Beschreibung des Indikators Messzeitpunkte
fur Zielfe) [ca. 200 Zeichen) (z.B. Ende 1. HJ,
Nummei: | Ende SJ)

1 . B
Jahrgangs- und Schiller*innenrate finden verlasslich | Ende §j.

statt , Schulsprecher*innen sind deutlich sichtbarer in | 24/25
der Schule, Aktionen und Projekte der SV wurden
erfolgreich durchgefubrt.

¢ | Standardisierte Feedbackbdgen sind vorhanden und Ende Sj.
werden regelmaBig (z.B. 2x im Schuljahr) genutzt, 25/26
Vereinbarungen in der Durchfihrung der Evaluation und
dem Umgang mit den Ergebnissen sind getroffen.

3

In den AGs sind mehr Schilertinnen regelmaBig aktiv
ung die Aktionen der Schulgemeinschaft werden von |Ende §j.
einer gréBeren Anzahl an Personen getragen. 24125

Zusétzliche Informationen, Reflektionen oder Kommentare zum Thema
“Schulkultur”

- Partizipation und Beteiligung: AG Vielfalt, GaySB, Schulzeitung;
Demokratiewerkstatt, Schulsanitater:innen, Prefects; Streitschlichter:innen;
Geschichtswerkstatt; GreenTeam; Kulturtage; Zukunftstage; Diversity-Days z.B:
Beteiligung von SuS fir SuS und andere, ...

- weiteres Vorhaben: das Leitbild misste aktualisiert und angepasst werden, BNE
integrieren und diversitatssensibel anpassen
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IBNE-Unterrichtsentwicklung

Ziele, MaBnahmen, Zeitplan, Indikatoren

Einfihrung

Ein an BNE orientierter Unterricht zeichnet sich insbesondere dadurch aus, dass {gicbale)
zukunftsrelevante Fragestellungen an den Ailtagserfahrungen der Schiier:innen
anknipfen ungd Schiler:iinnen ermutigt werden, sich diesen Fragen kritisch zu nahem.

Im Fokus steht das Anbieten einer methodisch-didaktischen Vielfalt, die insbesondere auf
die Gestaltungskompetenzen ausgerichiet ist. Durch einen BNE-orientierten Untetricht
werden Schiler:innen in die Lage versetzt, als aktive Biirger:innen den komplexen
Herausforderungen zu begegnen und konstruktiv ibsungsorientiert zu handeln. Der
Unterricht bietet daftir Raum, kritisch zu debattieren, eigene Losungsimpuise zu
entwickeln und im Raum Schule zu erproben. Hilfreiche Leitfragen zur
Unterrichtsentwicklung finden Sie hier.

Ziele
Welche Ziele setzen sich Schulleitung und Kollegium fir die weitere Verankerung einer
starken BNE im Unterricht in den kommenden zwei Schutjahren?

Ziel 1: [ca. 200 Zeichen]

BNE wird in den Profilklassen der Mittelstute und in den Projekten der Unter- und
Mittelstufe verbindlich verankert. (Ansprechpartner®innen / schulinterne
Kooperation mit: Barbara Eckstein+Projektverantwortliche)

Ziel 2: [ca. 200 Zeichen)]

Lernen-durch-Engagement findet im Unterricht verstérktere, verbindlichere und
professionellere Umsetzung und ist in den Profilklassen der Mittel- und Oberstufe fester
Bestandteil: (Ansprechpartner*innen / schulinterne Kooperation mit: Mareike Kruck)

Ziel : [ca. 200 Zeichen]

Der Umgang mit Digitalitdt durch alle Mitglieder der Schulgemeinschaft wird gefdrdert und
gestarkt, diese zu befahigen, aktiv, reflektiert und mindig an der Gesellschaft teilhaben zu
kdnnen. (Ansprechpartnertinnen / schulinterne Kooperation mit: Jana Urban, Philipp
Radau, Christine Parbey)
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Mafinahmen

Mit welchen MaBnahmen wollen Schuileitung und Kollegium die oben definierten Ziele
erreichen? Wann sollen diese MaBnahmen umgesetzt werden (im Zeitraum bis zum Ende
des Uberndchsten Schuljahres)?

——

Umsetzung Beschreibung der Maf3nahme Erwarlete
des Ziels / der | [ca. 200 Zeichen] Umsegtzung,
Zigle Nummer 5J / Monat{e}
1 Es findet eine Ganziagskonferenz [ir Kollegium mit theoretischem Input Si. 24/45

und verschiedenen Workshops zu Methoden und Inhalien statt. Die J-

Projekte werden mit der Projektkonferenz und durch die

entsprechenden Projekiverantwortlichen (berarbeilel. Die

Schilertinnen kdnnen bei Themen und Projekten sidrker mitbestimmen.

Fur Lehrkrafte in der Mittelstufe finden verbindliche | §j. 24/25

LdE-Werkshops statt. Die Profilklassen tauschen

sich Uber LdE-Projekte aus (klassen- und/cder

jahrgangsubergreifend).

Digitalitat ist Jahresthema im SJ 24/25. Lehrkrafte Sj. 24/25

nehmen an Forthildungen teit (z.B. zum Umgang mit
digitalen Tocls oder Plattformen, Nutzung im
Unterricht). Es finden Diskussionen, Ubungen und
Projekte zur Medienkompetenz fir Schuler’innen statt.
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(. ..
| Indikatoren

Weiche Indikatoren werden anzeigen, dass Schulieitung und Kollegium mit den

| umgesetzten MaBnahmen den gesteckten Zielen ngher gekomimen sind?

Indikator Beschreibung des Indikators Messzeitpunkte
fiir Zielfe} [ca. 200 Zeichen] f{2.B. Ende 1. HJ,
Nummer; Ende 8J)
1 T
F&higkeiten und Kompetenzen der Schilerinnenim | Ende §j.
Bereich BNE haben sich entwickelt und sind sichibar |25/26
in Projekten, Prasentationen sowie
LeistungsUberprifungen.
2 .
In den Klassen der Mittel- und Oberstute werden Sj. 25/26
deutltich mehr LdE-Projekie umgesetzt.
3
Schiiler*innen und P&dagog*innen nutzen deutlich Sj. 25/26
haufiger und zielfihrender digitale Inhalte und
Anwendungen.

Unterricht”

Zuséatzliche Informationen, Reflektionen oder Kommentare zum Thema “BNE im

- weiterer facherverbindender Unterricht: "Klimakliv: wir handeln® Projekt der
Klasse 8 {Thema Klimakrise); "Energieversorgung der Zukunft" (GEWI/Nawi)
- Sport ist auch ein riesen Potenzial mit anzuknipfen




= SCHOOLS
¥AF FOR EARTH

Ziele, MaBnahmen, Zeitplan, Indikatoren

Einfihrung

Schulen zghlen zu den groBten Energieverbrauchern der éffentlichen Hand und haben
somit auch selbst ein groBes Potential fur mehr Klimaschutz im Schulbetrieb. In den
Schulen existieren dieselben klimaschutzrelevanten Handlungsfelder wie drauB3en vor
dem Schulior: Strom- und Warmeversorgung, Verpflegung und Maobilitat, Abtall und
Wasser. Das Projekt “Schools for Earth” bietet eine breite Palette unterschiedlicher
Werkzeuge an, um den Schulbetrieb auf Nachhaltigkeitskurs zu bringen - so zum Beispiel
der CO,-Schulrechner, der Klimacheck-Rundgang und die konkreten Handlungsimpulse
in den Handreichungen “Gemeinsam fiir das Klima” oder die Handreichung “Den
Schuibetrieb nachhattig gestalten”. Viele MaBnahmen kann die Schulgemeinschaft
selbstandig entscheiden und umsetzen, fir andere braucht es die Unterstitzung der
Schultrager - vor aliem natiirlich, wenn dafur groBere Investitionen notwendig sind.

Filr das Festlegen der Ziele und das Ausarbeiten der KlimaschutzmaBnahmen schafft die
Bilanzierung der Schule mit dem CO,-Schulrechner eine solide und hilfreiche Grundiage.
Eine gute Leitfrage fur diesen Teil des Schulentwickiungsplans ist: "Wo geht noch
mehr?”

Ziele
Welche Ziele setzt sich die Schulgemeinschaft fiir die weitere Entwicklung der Schule
Richtung Klimaneutraiitdt und Nachhaltigkeit in den kommenden zwei Schuljahren?

Ziel 1: [ca. 200 Zeichen]

Um einen Beitrag zur Senkung von CO2-Emissionen und somit zur Einhaltung des im Sinne des Hamburger
Klimaplans sowie im Pariser Abkommen vorgesehenen Einhaltung des 1,5-Ziels zu leisten, missen wir
durch geeignete MaRnahmen Energie in den Bereichen Strom, Warme. Abfallentsorgung und Wasser
einsparen. (Ansprechparinertinnen / schulinterne Kooperation mit: Hausmeister-Team, Schulbau Hamburg)

Ziel 2: [ca. 200 Zeichen]

Um die Gesundheit aller Menschen der Schulgemeinschaft zu verbessern und auch durch
entsprechendes Verhalten in diesem Bereich unsere CO2-Emissionen zu senken, muss die
schulische Erndhrungsbildung weiter verbessert werden. {Ansprechpartner’innen / schutinterne
Kooperation mit: Beetklassen, Hella Trantow, Barbara Eckstein, Herwig Stnnemann)

Ziel : [ca. 200 Zgichen)

Im Angebot des Caterers unseres Schulrestaurants findet sich bereits ein vielfaltiges
vegetarisches und veganes Angebot. Im Bereich der ebenfalls von "mammas canteen”
betricbenen Café Lounge soll das vegetarische und vegane Angebot ausgebaut werden.
(Ansprechpartnerinnen / schulinterne Kooperation mit: Mensa-Beirat, mammas canieen)



MaBnahmen
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Mit welchen MaBnahmen wili die Schulgemeinschaft die oben definierten Ziele erreichen?
Wann sollen diese MalBnahmen umgesetzt werden (im Zeitraum bis zum Ende des
{iberndchsten Schuljahres)?

vegetarischer Produkte erweitert, das Angebot
fleischhaltiger Produkte wird reduziert.

tJmsetzung . Beschreibung der MaBinahme Erwartete
des Ziels / der | [ca. 200 Zeichen] Umselzung,
Ziele Nummer SJ /7 Monat(e)
1
Es gibt innerhalb der Schulgemeinschaft Sj. 24/25
verbindliche Absprachen und Regein zur Senkung
unserer Energieverbrauche.
2 i : . . \
In der Unterstufe gibt es ein Projekt oder einen S). 25/26
Projekttag, weicher Wissen und Kompetenzen zur
:| nachhaltigen Erndhrung vermittelt.
| Bie Hochbeete werden regelhaft zur
Ernahrungsbildung eingebunden.
3 ' , | _
In der Café Lounge wird das Angebot veganer und | §j. 24/25




Indikatoren
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Weiche Indikatoren werden anzeigen, dass die Schulgemeinschaft mit den umgesetzten
MafBnahmen den gesteckten Zielen ndher gekommen ist?

Indikator
fiir Zielfe}
Nummer:

Beschreibung des Indikators
[ca. 200 Zeichen]

Messzeitpunkte
{z.B. Ende 1. HJ,
Ende S}

1

In allen Klassen gibt es Energiebeaufiragte, Schiler'innen und
Kolleg*innen erhalten zu Beginn der Heizperiode Fortbildungen
und Erinnerungen zum EnergiesparmaBnahmen, mit dem
Hausmeister und Schulbau Hamburg werden technische
MafBnahmen zur Energieeinsparung diskutiert und umgesetzt.

Sj. 24/25

Die Verankerung nachbaltiger Erndhrungsbildung wird mit Barbara Eckstein als

Projektkoordinatorin und Herwig Sinnemann als Unterstufenleitung besprochen,

Die Hochbeet-Klassen des Schuljahres 24/25 erarbeiten mil ihren Tutor’innen
Ideen zur Einbindung der Hochbeete in die schulische Erndhrungsbildung und
setzen diese in Workshops fir andere Klassen, an den Kultur- oder
Zukunftstagen um :

Sj. 24/25

Das Angebot der Café Lounge wird analysiert.
Schiler’innen des GreenTeams oder aus anderen
Gruppen flihren Gesprache mit dem Mensa-Beirat -
und dem Caterer.

Sj. 24/25

Zusatzliche Informationen, Reflektionen oder Kommentare zum Thema
“Nachhaltiger Schulbetrieb”
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Optional Weitere Aktivitatsbereiche
Ziele, Mainghmen, Zeitplan, Indikatoren

Vielleicht mdchten Sie und thr noch an Themen arbeiten, die in den Bereich “Klimaschutz
und Nachhaltigkeit” fallen, aber nicht zu den vier oben genannten Themenbereichen

passen?

Hier konnan Sie / kdnnt thr von weiteren Aktivitdten berichten. Die Felder miissen aber
nicht beflllt werden, um den Antrag zu vervollstindigen.

Einfiihrung

Ziele

Welche Ziele setzt sich die Schulgemeinschaft in den kommenden zwei Schuljahren fur

Ziel 1: [ca. 200 Zeichen)

Ziel 2: [ca. 200 Zeichen)

Ziel - (ca. 200 Zeichen]
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MaBnahimen

Mit welchen MaBnahmen will die Schulgemeinschaft die oben definierten Ziele erreichen?

Wann sollen diese MaBnahmen umgesetzt werden (im Zeitraum bis zum Ende des
Ubernachsten Schuliahres)?

Umsetzung Beschreibung der Malinahme Erwartete
des Ziels / der | jca. 200 Zeichen] Umsetzung,
Ziele Nummer SJ / Monat(e}
1

2

3

4
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Indikatoren

Welche Indikatoren werden anzeigen, dass die Schulgemeinschaft mit den umgesetzten
MaBnahmen den gesteckten Zielen ndher gekommen ist?

indikator Beschreibung des Indikators Messzeitpunkte
fiir Ziele) Ica. 200 Zeichen] {z.B. Ende 1. HJ,
Nummer: Ende SJ}

1

2

3

Unterricht”

Zusitzliche Informationen, Reflektionen oder Kommentare zum Thema “BNE im

GESCHAFFT! HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Wir freuen uns auf lhre und Eure Teilnahme am Schools for Earth-Zertifizierungsprozess.

Bitte senden Sie Ihr ausgefullies Formular per Mail an bildung@@greanpeace. org.

Sie haben Fragen? Bitte schreiben Sie uns eine Emait an: bildung@greenpeace. org.

lhr Greenpeace Bildungsteam




